
CONCEPTES BÀSICS DE LA MEVA NÒMINA?                          És la base de la meva 
nòmina abans de merita-
cions (ingressos extres) i 
deduccions (pagaments)

 L’antiguitat estava 
regulada als antics 
convenis. Des de fa 3 anys 
està congelada. 

Són els imports que paga 
el treballador de la seva 
nòmina a la Seguretat 
Social 

El que se’m reté a la 
nòmina per al  fons social 

És el sou brut amb totes 
les meritacions però abans 
de treure-li les retencions. 

Són els complements 
variables que es paguen si 
s’ha treballat algun festiu 
com Nadal, Sant Joan, 
realitzat un quilometratge etc. 

És un complement fixe 
que s'utilitza per a millores 
salarials.  

És el que s'ingressa
al banc

 És el que el professional paga a Hisenda. El % (entre 2 i 16%) 
depèn del contracte: si es temporal o fix, nivell d’ingressos, etc. 

L’empresa avança a Hisenda aquest pagament de part del 
professional i al fer la declaració de la renta l’any següent l’Estat 
et demana més diners o te’n torna. 


